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Curriculum vitae  
Europass  

Inseraţi fotografia. (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 

 
  

Informaţii personale  
Nume / Prenume Nume, Prenume (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 

RUDOLF CRISTIAN 
Adresă(e) Număr imobil, nume stradă, cod poştal, localitate, ţară (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 

BL. A9, AP. 6, STR. POMOSTULUI, 320116, REŞIŢA, ROMÂNIA 
Telefon(oane) (rubrică facultativă, vezi 

instrucţiunile) 0040/355/807785 
 

Mobil: (rubrică facultativă, vezi 
instrucţiunile) 
0040/723/006189 
0040/751/405979 

Fax(uri) (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 
E-mail(uri) (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 

c.rudolf@uem.ro, rudi_ec@yahoo.de    
  

Naţionalitate(-tăţi) (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 
Română 

  
Data naşterii (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 

01.08.1981 
  

Sex (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 
Masculin 

  
Locul de muncă vizat / Domeniul 

ocupaţional 
(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 
 
FORMATOR – în programul de formare continuă Educaţie multiculturală al furnizorului Casa 
Corpului Didactic Caraș-Severin/ Universitatea Tibiscus Timişoara 

  
Experienţa profesională  
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Perioada Menţionaţi separat fiecare experienţă profesională relevantă, începând cu cea mai recentă dintre 
acestea. (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 

Funcţia sau postul ocupat � Din 2007 până în prezent: Asistent Universitar titular la Universitatea „Eftimie Murgu” din Reşiţa 
Facultatea de Ştiinţe Economice şi Administrative, Catedra de Socio - Umane.  

� 2005-2004: Asistent Universitar în regim de plata cu ora la Universitatea de Vest din Timişoara, 
r Facultatea de Litere, Istorie şi Filosofie, Catedra de Istorie. 

� 2007-2004: Profesor titular de Limba şi Literatura Englezã la Grupul Şcolar Industrial  
strucţii Montaj din Reşiţa.  Din 2005 Responsabil cu formarea continuă a cadrelor didactice preuniversitare.

Activităţi şi responsabilităţi principale Asistent Universitar titular, Profesor titular cu definitivat, Responsabil cu formarea continuă a cadrelor 
Didactice preuniversitare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “Eftimie Murgu” Reşiţa,  Piaţa Traian Vuia, nr. 1 – 4,  320085 Resita, România 
Grup Şcolar Industrial Construcţii - Montaj Reşiţa, Str. Făgăraşului  Nr. 10, 320162, Reşiţa, România 
 Universitatea de Vest Timişoara, Bl. Vasile Pârvan,  Nr. 4, 300223, Timişoara, România                          

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
  

Educaţie şi formare  
  

Perioada Menţionaţi separat fiecare forma de învăţământ şi program de formare profesională absolvite, 
începând cu cel mai recent. (vezi instrucţiunile) 

� Postuniversitară. 

� O lună, iulie- august 2012: Bursă de studiu doctoral la Institut für Donauschwäbis
Landeskunde  

und Geschichte, Tübingen.  

� Din 2008-2014: Doctorat: Academia Română, Filiala Cluj-Napoca, Institutul de  
Istorie George Bariţiu.  

� 2006-2004: Masterat: Cultură şi management în spaţiul european. Universitatea de  
Vest din Timişoara, Facultatea de Litere, Istorie şi Filosofie.  
2. Universitarã. 

� 2000-2004: Studii superioare: Universitatea de Vest din Timişoara, Facultatea de Litere, Istorie ş
Filosofie, Specializarea: Istorie şi Limbã Englezã.  

� Un an, 2002-2003: în strãinatate, Germania, la Universitatea Ludwig Maximilian din Muenchen î
cadrul Programului de Burse al E.U. Socrates-Erasmus, specialitatea Limbã şi literaturã Englezã

3. Licealã. 

� 2000-1996: Liceul Traian Lalescu Resita. 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de Doctor, Diplomă de Master, Diplomă de Licenţă, Diplomă de Bacalaureat 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cultură şi Management în spaţiul european, Istorie, Limba şi Literatura Engleză, Ştiinţe umaniste. 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea de Vest Timişoara, Ludwig-Maximilian Universitaet Muenchen, Liceul Teoretic „Traian 
Lalescu” Resita.  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

(rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 

  
Aptitudini şi competenţe personale  
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Limba(i) maternă(e) Precizaţi limba(ile) maternă(e) (dacă este cazul specificaţi a doua limbă maternă, vezi instrucţiunile) 

Româna, Germana 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) Engleza, Franceza 
Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba  Foarte bine  Foarte bine  Foarte bine  Foarte bine  Foarte bine 
Limba   Foarte bine  Foarte bine  Foarte bine  Foarte bine  Foarte bine 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  
Competenţe şi abilităţi sociale Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi 

instrucţiunile) 
Am lucrat pe parcursul ultimilor 7 ani cu tineri pe care i-am ajutat într-un procentaj important să-şi 
finalizeze studiile universitare şi liceale. Acest lucru mi-a dat posibilitatea de a-mi dezvolta empatia, 
analiza obiectivă, capacitatea de înţelegere a nevoilor elevilor şi studenţilor pe care îi educ sub aspect 
al background-lui multicultural şi plurilingvistic. Am avut ocazia să stabilesc multiple contacte cu tinerii 
şi mediul în care trăiesc.  

  
Competenţe şi aptitudini organizatorice Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi 

instrucţiunile) 
Pe parcursul ultimilor doi ani am coordonat cu succes un Proiect Leonardo da Vinci şi un Proiect 
Comenius cu valoare totala de 42700 EURO. Am lucrat într-o echipă pentru realizarea unui Proiect 
PHARE în valoare de 260000 EURO. Acest fapt mi-a permis dezvoltarea capacităţilor sociale şi de 
comunicare interumană. Am dezvoltat capacitatea de a analiza obiectiv propria activitate şi pe cea a 
colegilor. Mi-am dezvoltat capacitatea de sinteză şi de transmitere a informaţiilor relevante.   

  
Competenţe şi aptitudini tehnice Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi 

instrucţiunile) 
 

  
Competenţe şi aptitudini de utilizare a 

calculatorului 
Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi 
instrucţiunile) 
Alfabetizarea computerizată este una dintre cele mai importante competenţe necesare unui cadru 
didactic contemporan. Sunt eficient în stăpânirea pachetului Microsoft Office şi a celui de Internet. 
Sunt de asemenea capabil să folosesc tehnologiile de arhivare a datelor.  

  
Competenţe şi aptitudini artistice Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi 

instrucţiunile) 
Latura artistică a personalităţii este foarte importantă pentru conturarea unui caracter rotunjit. Mi-am 
dat silinţa pentru a asigura acest deziderat prin dezvoltarea unui contact strâns cu lumea artelor în 
arealul picturii baroce, a muzicii de operă wagneriene şi a filosofiei nietzscheene.  

  
Alte competenţe şi aptitudini Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi 

instrucţiunile) 
Capacitatea de a prezenta informaţie nouă, elocvenţă, ambiţie, putere de muncă, hărnicie, inteligenţă 
cu mult peste medie, capacitatea de a conduce.  

  
Permis(e) de conducere Menţionaţi dacă deţineţi un permis de conducere şi categoria. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 

Tip B începând cu 12 septembrie 2001.  
  

Informaţii suplimentare Includeţi aici orice alte informaţii utile, care nu au fost menţionate anterior, de exemplu: persoane de 
contact, referinţe etc. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 
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Anexe Enumeraţi documentele anexate CV-ului. (Rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 
 

Participări la cursuri de specializare, activităţi ştiinţifice, conferinţe tematice:  
1. Perioada: 30 ianuarie 2018- prezent: Coordonator: C. Ș. II Dr. Varga Attila Carol, Academia Română, filiala  

Cluj- Napoca, Institutul de Istorie ”George Barițiu”, Tema: "Digitalizarea documentelor referitoare la studentii evrei de la Universitatea din 
Cluj in perioada 1919-1945",  Instituția finanțatoare: Turo College, New York, S.U.A. 

2. Perioada: 20 februarie 2013- 07 februarie 2014. Coordonator: Dr. Ing. Teodora Magheț, Schweißtechnische  
Lehr- und Versuchsanstalt Duisburg, Germania. Tema: Protecția anticorozivă.  Calitatea: membru în cadrul echipei de implementare a 
proiectului KorrAll de tip LEONARDO DA VINCI în cadrul programului LIFELONG LEARNING.  

3. 08-14 noiembrie 2014: Cursul internațional: Sozialle Arbeit und die Frage nach der Profesisionalisierung, Reșița, 
România, participare în calitate de traducător.  

4. 27-29 octombrie 2014: Cursul internațional: Interkulturelle Kommunikation, Reșița, România, participant în calitate de 
traducător.  

5. 23-25 octombrie 2014: Conferința internațională People, Ideas, Experiences, ediția a III-a, Reșița, România, 
participare în calitate de referent și organizator.  

6. 13-15 iulie 2014: Simpozionul Internațional: Banatul. Istorie, tradiție, multiculturalitate, ediția a XIX-a, la Zrenianin, 
Serbia, participare în calitate de referent.   

7. 20 mai 2014: Susținerea publică a Tezei de Doctorat la Institutul ”George Barițiu” din Cluj-Napoca, Academia Română, 
filiala Cluj- Napoca, Coordonator C. Ș. I Dr. Gheorghe Iancu, temă: Comunitatea germană din Banatul Montan 1918-1940. Aspecte socio-
ecoomice, politice și culturale.  

8. 18-19 mai 2014: Reșița Network Summer Schhol în Coronini, România, participant în calitate de organizator. 
9. 16-19 martie 2014: Reșița Network, Joint Master Program,  curriculum meetings la Reșița, România, participare în 

calitate de organizator. 
10. 20-26 octombrie 2013: Evaluarea nevoilor privind capacitatea organizatorică, planificare strategică, aspecte și politici 

macroeconomice (PIB, inflație, TVA, etc.), managementul schimbării,  gestionarea incertitudinilor, lobby și advocacy, tendințe doctrinale în 
tradiția miscarii sindicale, Cluj-Napoca, curs de formare pentru liderii sindicali, Participant în calitate de beneficiar.  

11. 13-16 iunie 2013: RESITA NET CURRICULUM MEETING / Summer Academy, Universitaty of Zenica, Zenica, Bosnia- 
Herțegovina. Participant în calitate de referent.  

12. 06-09 iunie 2013: International Conference organized within the framework of the 15th European Mining and 
Metallurgical Days, Kosice, Slovacia. Participant în calitate de referent.  

13. 24-26 mai 2013: Simpozionul Internaţional „Banatul-istorie şi multiculturalitate”, Ediția XVIII, Reșița. Participant în 
calitate de referent. 

14. 14-19 mai 2013: Negociere, gestionarea conflictelor și hărțuire la locul de muncă, Vilnius, Lituania, curs de formare 
pentru liderii sindicali, Participant în calitate de beneficiar.  

15. 25-27 aprilie 2013: THE INTERNATIONAL CONFERENCE Economy and Society in Central and Eastern Europe. 
Territory, Population, Consumption, First Edition. Alba- Iulia. Participant în calitate de referent. 

16. 11- 14 aprilie 2013, RESITA NETWORK CURRICULUM MEETING, University American College Skopje, Skopje, 
Macedonia. Participant în calitate de referent. 

17. 01-02 noiembrie 2012: Simpozionului Internaţional ISTORIE ŞI CULTURĂ ÎN BANAT, ediția I, Giroc. Participant în 
calitate de referent.  

18. 25-26 octombrie 2012: Conferinţa internaţională Oameni. Idei. Experienţă ediţia a II-a, Universitatea Eftimie Murgu din 
Reșița, Reșița. Participant în calitate de traducător.   

19. 22-24 octombrie 2012: RESITA NET CURRICULUM MEETING / Summer School, Universitatea Eftimie Murgu din 
Reșița. Participant în calitate de traducător. 

20. 13-21 octombrie 2012: Leadership, management și cercetare în cadrul organizatiilor sindicale, curs de formare pentru 
liderii sindicali, Nasutow, Polonia. Participant în calitate de beneficiar.  

21. 24-26 iunie 2012: şedinţa anuală a Mitteleuropäische Eisenstrasse, la Vordenberg, Austria. Participant în calitate de 
membru fondator. 

22. 18-20 iunie 2012, INTERNATIONAL CONFERENCE OF APPLIED SOCIAL SCIENCES, First edition: ISSA 2012, 
Timișoara. Participant în calitate de referent.  

23. 13-16 iunie 2012: RESITA NET CURRICULUM MEETING / Summer Academy, Universitatea Tirana, Tirana, Albania. 
Participant în calitate de referent.  

24. 30 martie-01 aprilie 2012: Simpozionul Internaţional „Banatul-istorie şi multiculturalitate”, Ediția XVII, Zrenianin, Serbia. 
Participant în calitate de referent.  

25. 1-2 iunie 2012: A doua ediție a Conferinței Societății Naționale de Geografie. Participant în calitate de referent. 
26. 29 februarie–03 martie 2012: The XXXVIIIth Symposium  “In Memoriam Constantini Daicoviciu”, simpozion 

internațional. Participant în calitate de referent. 
27. 16-17 octombrie 2011: Conferinţa internaţională Oameni. Idei. Experienţă ediţia I, Universitatea Eftimie Murgu din 

Reșița, Reșița. Participant în calitate de traducător.   
28. 13-15 octombrie 2011: PATRU DECENII DE ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR LA REŞIŢA, simpozion internaţional. 

Participant în calitate de traducător.  
29. 07-10 iulie 2011, RESITA NET CURRICULUM MEETING / Summer Academy, University American College Skopje,  

Skopje, Macedonia. Participant în calitate de referent.  
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30. 06-08 iunie 2011, şedinţa anuală a Mitteleuropäische Eisenstrasse, la Medzev, Slovacia. Participant în calitate de 
membru fondator. 

31. 20-22 mai 2011, Simpozionul Internaţional „Banatul-istorie şi multiculturalitate”, Ediția XVI, Reşiţa. Participant în 
calitate de referent.  

32. 29-30 octombrie 2010, SCIENTIFIC CONFERENCE,29 Knowledge Management and Criteria for the Development of 
Regions, held at „Anghel Kanchev” University Ruse, Bulgaria. Participant în calitate de referent 

33. Perioada: 01 ianuarie 2011- prezent. Coordonator: Acad. Dan Berindei, Academia Română, București,  
România, Tema: Documenta Masonica Transilvanica, Hungarica et Banatica. Calitatea: membru în echipa de implementare a proiectului. 

34. Perioada: 01 ianuarie 2011- prezent. Coordonator: Acad. Dan Berindei, Academia Română, București,  
România, Tema: Documenta Masonica Hungarica. Calitatea: membru în echipa de implementare a proiectului. 

35. 01-04 iulie 2010: Business Plan Forum, held at University of Zenica, Zenica, Bosnia-Hertegovina. Participant în calitate 
de referent.  

36. Perioada: 06 ianuarie- 30 octombrie 2010. Coordonator: Prof. Univ. Dr. Nagy Péter Tibor, Central European University, 
Budapesta, Ungaria, Tema: Culturally Composite Elites, Regime Changes and Social Crises in Multi-Ethnic and Multi-Confessional 
Eastern Europe/ The Carpathian Basin and the Baltic’s in Comparison – cc. 1900-1950. Calitatea: membru în echipa de implementare a 
proiectului. 

37. 4-27 iunie 2010, şedinţa anuală a Mitteleuropäische Eisenstrasse, la Hüttenberg/Knappenberg, Austria. Participant în 
calitate de membru fondator. 

38. 2-3 iunie 2010, Concursului Internaţional Interdisciplinar ,,PROTEJAREA ECOSISTEMELOR BANATULUI MONTAN’’, 
faza internaţională, la Oţelu Roşu. Participant în calitate de referent.  

39. 28-30 mai 2010, third international summer academy: Education in Entrepreneurship and Innovation activities, held at 
Kladovo (Serbia). Participant în calitate de traducător.  

40. 27 noiembrie 2009: Simpozion: Marea Unire a Românilor, deziderat împlinit la 1 Decembrie 1918, Prof. Univ. Dr. 
Vasile Mircea Zaberca, Asist. Univ. Drd. Cristian Rudolf, Asist. Univ. Maria Trăin. Sediul Universitatea „Eftimie Murgu” Reşiţa.   

41. 08-10 iunie 2009, şedinţa anuală a Mitteleuropäische Eisenstrasse, la Leoben-Donawitz Austria. Participant în calitate 
de membru fondator. 

42. 30 mai- 4 iunie 2009, Summer Academy în antreprenoriat şi inovaţie la Universitatea „Anghel Kanchev” din Ruse, 
Bulgaria. Parcipart în calitate de traducător şi referent.  

43. 8-9 mai 2009: CONFERINŢA STIINTIFICA INTERNATIONALA ”POLITICI SOCIALE ŞI ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ  ÎN 
CONTEXT EUROPEAN”, Universitatea Eftimie Murgu din Reșița, REŞIŢA. Participant în calitate de referent şi traducător.  

44.  5 mai 2009: Masă rotundă: 9 Mai, Ziua Europei Unite, Prof. Univ. Dr. Vasile Mircea Zaberca, Asist. Univ. Drd. Cristian 
Rudolf.  Universitatea „Eftimie Murgu” Reşiţa.   

45. 25 noiembrie 2008: Simpozion: Marea Unire a Românilor, deziderat împlinit la 1 Decembrie 1918, Prof. Univ. Dr. 
Vasile Mircea Zaberca, Asist. Univ. Drd. Cristian Rudolf, Asist. Univ. Maria Trăin. Sediul Universitatea „Eftimie Murgu” Reşiţa.   

46. 20-22 noiembrie 2008, Ziua Economistului, Reşiţa. Particpant în calitate de traducător şi referent.  
47. 12-15 iunie 2008: Summer Academy: Business School and Entrepreneuship. Participant în calitate de traducător la 

această manifestare ştiinţifică organizată de Universitatea “Eftimie Murgu” Reşiţa, INEA: European Institute for Internationa l Affairs şi 
Consiliul Judeţean Caraş-Severin.   

48. 10-15 aprilie 2008: Şedinţa de constituire a Mitteleuropäische Eisenstrasse, la Eisenstadt, Austria. Participant în 
calitate de membru fondator. 

49. 20-26 august 2007: Summer Course: Telos, Ethos, Demos and the Future of the European Union. Work shop report 
on Ethos. Beneficiar al unei Burse de Studiu din partea Institute of European and International Studies, Luxembourg la Vama Veche în 
perioada 20-27 august 2007.   

50. 5-7 noiembrie 2007: Participant la Cursul de Accesare a Fondurilor Structurale Europene organizat de Autoritatea de 
Management pentru Programul Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane  din cadrul Ministerului Muncii, Familiei şi Egalităţii de Şanse 
desfăşurat în Municipiul Resita.  

51. 27-28, 30-31 octombrie 2006: Reşiţa, cursul Prevenirea violenţei domestice şi sociale faţă de copii.  
52. 02-03 decembrie 2005, 05-06 mai 2006: Râul Alb, cursul Formarea responsabililor cu perfecţionarea în şcoli.  
53. 23 februarie-15 martie 2006: Reşiţa, “Cursul de informare-perfecţionare în psihopedagogia specială”. 
54. 14-16 mai 2005: Premiu special la Sesiunea Naţională de Comunicări Ştiinţifice a cadrelor didactice, specializarea 

Istorie, desfăşurată la Craiova.  
 
Activitatea extracurriculară: 

1. 20 februarie 2013- prezent: membru în cadrul echipei de aplicare și implementare a  
proiectului KorrAll de tip LEONARDO DA VINCI în cadrul programului LIFELONG LEARNING.  

2. 16-17 octombrie, 18-19 iunie, 30-31 aprilie 2007: Translator pentru trei delegaţii din partea Asociaţiei pentru Istorie din 
Carinthia: Geschichtsverein fuer Kaernten care a întreprins o vizită din Austria la Timişoara.  

3. 31 ianuarie-31 martie 2008: câştigător al unui Proiect Leonardo B în cadrul Programului Life Long Learning cu firma 
Vitalis GMBH din Leipzig, Germania, în valoare de 43.780 Euro.  

4. 31 ianuarie-31 martie 2007: coparticipant împreună cu D-şoara Prof. Ababei Liliana la redactarea unui Proiect 
Leonardo B în cadrul Programului Life Long Learning. 

5. 31 ianuarie-31 martie 2007- 28 iulie 2007: Castigator al unui Proiect Individual în cadrul Programului sectorial 
Comenius 22C, reprezentând o bursă de studiu, în valoare de 1.700 Euro, în Marea Britanie la Lake School Oxford în perioada 16-27 IULIE 
2007.  
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6. septembrie-octombrie 2006: Împreună cu D-şoara Prof. Liliana Ababei, Cosilierul Educativ al unităţii de învăţământ, 
candidatul a demarat proiectul EU, Euro 200 gestionat de către MEC. 

7. 8 iunie 2006: Participarea, în calitate de traducător, la vizita unei delegaţii guvernamentale din Germania, Bavaria 
întreprinsă la Consiliul Judeţean Caraş-Severin, la Consiliul Local şi la Primăria municipiului Reşiţa. 

8. 10 februarie-1 martie 2006: Implementarea alături de D-şoara Prof. Liliana Ababei, Consilier Educativ al unităţii de 
învăţământ al unui proiect EU de tip Leonardo B, intitulat Tradiţii locale integrate pe piaţa muncii din Uniunea Europeană.  

9. 28 octombrie 2005: Participarea, în calitate de traducător la festivitatea de dercernare a titlului de doctor Honoris 
Causa a Universităţii de Vest din Timişoara, profesorului Max Demeter Peyfuss. 

 
Afiliaţii ştiinţifice: 
1.  Secretar General al Asociaţiei Central-europene a Drumului de Fier: Schriftführer der Mitteleuropaeischen Eisenstrasse începând 

cu 12 aprilie 2008. 
2.  Membru în asociaţia istoricilor din Carinthia, Austria: Geschichtsverein fuer Kaernten, Oesterreich începând cu octombrie 2007. NR 

legitimaţiei de membru: 3353.   
3. Membru în ACMV Vest. 

 

P r e ş e d i n t e  F . I . R . E . S . ,  

 



1 
 

Memoriu de activitate sindicală 2012-2019: 
1. 2012- Câștigarea procesului pe Legea 221/2008 
2. 2014- Câștigarea procesului pe Legea 330/2009 
3. 2018- Acțiune de poprire încununată de succes pentru 

recuperarea drepturilor salariale câștigate prin sentințe 
definitive și irevocabile pe Legile 22/ 2008 și 330/ 2009.  

4. 2019- Câștigarea procesului împotriva reducerii 
ilegale a săptămânii de lucru și a salariilor, pe baza asistenței 
legale oferite de FNS ”Alma Mater” prin intermediul Avocat 
Iulia Dumitru.  

5. Apariții, interviuri si luări de poziție In mass-media locala pe 
probleme sindicale de actualitate. 

6. Membru CNC al Federației Naționale Sindicale ”Alma Mater”. 
7. Propuneri de amendamente la: Legea salarizării, Legea educației, 

Legea pensiilor, Codul muncii, Legea dialogului social, Statutul personalului 
nedidactic; 

8. Memorii privind: Statutul personalului didactic auxiliar, 
transformarea de posturi, deblocarea de posturi; 

9. Participare la ședințele FNS ”Alma Mater” în care s-au dezbătut 
aspecte legate de elaborarea Contractului Colectiv de Muncă la nivel de sector de 
activitate. 

10. Calculul drepturilor bănești pe Legea 221/2008 în colaborare cu 
departamentul Contabilitate al Universităţii “Eftimie Murgu” din Reșița şi 
încadrarea acestora în bugetul pe 2012. 

11. Negocieri cu departamentul contabilitate privind acordarea inflației  
pentru  drepturile  bănești corespunzătoare Legii 221/2008, din păcate fără succes.  

12. Participare acțiuni revendicative (mitinguri, pichetări, marșuri de  
protest, greve japoneze), împreună cu câțiva colaboratori sau mai multe 

persoane, în funcție de importanța acțiunilor etc. 
13. Consultanță legislativă acordată membrilor de sindicat. 
14. Participarea la cursuri de formare sindicală în Polonia, în anul 2012, 

organizate de CNS ”Cartel Alfa”. 
15. Participarea la cursuri de formare sindicală în Lituania, în anul 2013, 

organizate de CNS ”Cartel Alfa”. 
16. Participarea la cursuri de formare sindicală în Polonia, în 2014, 

organizate de CNS ”Cartel Alfa”.. 
17. Participare la cursuri de formare sindicală în România, în 2015, 

organizate de CNS ”Cartel Alfa”. 
18. Alegerea ca Secretar al CNS ”Cartel Alfa”, filiala Caraș- Severin în 

2017.  
19. Participare la toate întrunirile Consiliului National de Conducere al 

FNS ”Alma Mater”, din primăvara lui 2012 pana in prezent. 
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20. Aplicarea tuturor propunerilor și hotărârilor federale în Sindicatul 
FIRES din UEMR:  

21.  Obținerea și reînregistrarea reprezentativității sindicale în 2013, 
2016 și 2019. 

22. Negocierea  și încheierea  Contractului Colectiv de Muncă la nivelul 
universității în 2013 și 2015.  

23. Solicitarea și participarea la comisiile paritare de la nivelul 
universității, în ultimii 2 ani și la Consiliile de Administrație.    

24. Memorii și adrese la nivel local și central (inclusiv cu sprijinul 
federației). 

25. Lansarea, la nivelul CNC,  de  propuneri  pentru  soluții  de  rezolvare  
a  unor  blocaje  și dezvoltări de noi  acțiuni,  inclusiv  în  justiție. 

26. Procese împotriva unor abuzuri comise asupra unor  membri de 
sindicat. 

27. Participarea la negocierea Contractului Colectiv de Muncă la nivelul 
universității în 2017 și 2019, negocieri întrerupte de către  conducerea UEMR 
fără temei legal. 

28. Discuții și consultări repetate pe durata anului 2018 cu sindicatul din 
Universitatea Politehnică Timișoara pentru ameliorarea situației colegilor 
sindicaliști din Reșița, inclusiv printr-o fuziune cu instituția de învățământ 
superior timișoreană. 

29. Protest împotriva demiterii ilegale a Decanului FIM UEMR, Prof. 
Univ. Dr. Ing. Sava Ianici, a Directorului DIEI Prof. Univ. Dr. Ing. Eugen Răduca 
pe parcursul anului 2018. 

30. Oprirea cu ajutorul FNS ”Alma Mater” a acțiunii ilegale de 
concediere a subsemnatului în 2018 pe baza unui pretext disciplinar invocat de 
conducerea UEMR care a dorit, fără succes, de altfel, să aplice o sancțiune 
disproporționată și nemotivată în corelația cu presupusa abatere comisă.  

31. Sesizarea în 2019 a FNS ”Alma Mater” referitor la restanțele plăților 
salariale și la încălcarea prevederilor legale în vigoare.  

32. Încheierea unui Contract de reprezentare legală în 2019 cu firma 
Iuhasz și Asociații, din Timișoara, reprezentant Avocat Anton Iuhasz.  

33. Obținerea sprijinului unor federații sindicale din învățământul 
superior din Franța în 2019.  

34. Respingerea în Comisia Paritară a UEMR a tentativelor de 
concediere ale unor colegi din FIM în 2019.  

R e ș i ț a , 2 1 . 1 0 . 2 0 1 9  
P r e ş e d i n t e  F . I . R . E . S . ,  

 


