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ACTE ALE AGENTIEI

ROMANE DE ASIGURARE

A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR

HOTARARE
pentru aprobarea Metodologiei de selectare, prin concurs, a membrilor —
cadre didactice in Consiliul Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invataméantul Superior

in conformitate cu dispozitiile art. 252 alin. (3) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare,
intrucat in sedinta Consiliului Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior din data de 28.09.2023
s-a propus spre aprobare Metodologia de selectare, prin concurs, a membrilor — cadre didactice in Consiliul Agentiei Roméne de

Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior,

A in temeiul prevederilor art. 19 din Regulamentul de organizare si functionare al Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii
in Invatamantul Superior, aprobat prin Hotararea Consiliului Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior

nr. 250/H/2023,

Consiliul Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior hotaraste:

Art. 1. — Se aproba Metodologia de selectare, prin concurs,
a membrilor — cadre didactice in Consiliul Agentiei Roméne de
Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior, prevazuta in
anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Prezenta hotarare intra in vigoare la data publicarii
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 3. — Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de catre
Directia organizare, informatizare, resurse umane si achizitii
publice.

Art. 4. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Presedintele Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior,
Octavian Madalin Bunoiu

Bucuresti, 28 septembrie 2023.
Nr. 263.

ANEXA

METODOLOGIE
de selectare, prin concurs, a membrilor — cadre didactice in Consiliul Agentiei Roméne de Asigurare
a Calitatii in Invatamantul Superior

Art. 1. — (1) Agentia Roméana de Asigurare a Calitatii n
Tnvét,éméntul Superior, denumita in continuare ARACIS, este
condusa, in conformitate cu prevederile art. 252 alin. (1) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
ulterioare, de catre un consiliu alcatuit din 21 de membiri, din
care:

a) 17 cadre didactice in invatamantul superior care
reprezinta, de regula, domeniile de studii universitare si provin
din institutii de invatamant superior diferite;

b) 2 studenti, reprezentanti ai federatiilor studentesti din
Romaénia, reconfirmati la inceputul fiecarui an universitar;

c) un reprezentant al patronatului;

d) un reprezentant al federatiei sindicale cu cei mai multi
memobri din invatamantul superior.

(2) Universitatile multiculturale, prin exceptie de la alin. (1)
lit. a), pot fi reprezentate In consiliu de doua cadre didactice
apartinand liniilor de studii diferite, iar intre cadrele didactice
selectate se vor gasi obligatoriu si cadre didactice de la
invatamantul in limbile minoritatilor nationale.

Art. 2. — Membrii Consiliului ARACIS, cadre didactice, sunt
selectati prin concurs n baza prezentei metodologii, aprobata
prin hotarare a Consiliului ARACIS si publicatéa in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea |, anterior declansarii concursului.

Art. 3. — (1) Mandatul membrilor Consiliului ARACIS are o
durata de 4 ani.

(2) Cadrele didactice din invatamantul superior pot indeplini
calitatea de membru in Consiliul ARACIS pentru doua mandate,

potrivit dispozitiilor art. 252 alin. (6) si (7) din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare.

Art. 4. — Din Consiliul ARACIS nu pot face parte persoane
care indeplinesc functia de rector sau persoane care indeplinesc
o functie de demnitate publica, pe perioada exercitarii
respectivelor funciii.

Art. 5. — (1) Se pot inscrie la concursul prevazut la art. 2
cadrele didactice care indeplinesc, cumulativ, urmatoarele
conditii:

a) sunt profesori sau conferentiari universitari titulari, cu
contract individual de munca pe perioada nedeterminata;

b) au experienta in evaluarea calitatii educatiei — sunt
membri ai Registrului national al evaluatorilor si au participat la
minimum 5 evaluari externe, desemnati de catre ARACIS;

c¢) nu au fost sanctionate disciplinar sau pentru abateri de la
etica si deontologia universitara.

(2) Selectia cadrelor didactice se realizeaza, in conformitate
cu prevederile art. 252 alin. (2) din Legea invatamantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, pe baza
criteriilor de prestigiu profesional si moral si de competenta
profesionald si stiintifica.

Art. 6. — (1) ARACIS publica anuntul privind concursul de
selectare a candidatilor in vederea ocuparii de posturi vacante
din cadrul Consiliului ARACIS intr-un ziar central, precum si prin
afisare la sediul ARACIS si pe site-ul agentiei.

(2) Termenul de inscriere la concurs este de 10 zile
lucratoare de la publicarea anuntului de concurs prevazut la
alin. (1).
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(3) Inscrierea la concursul pentru selectia cadrelor didactice
si transmiterea dosarului de concurs se realizeaza prin mijloace
electronice de comunicare, la adresa secretariat@aracis.ro.

Art. 7. — (1) Dosarul de concurs cuprinde:

a) cererea-tip, care include precizarea privind
domeniul/domeniile de studii universitare (conform Hotararii
Guvernului pentru aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al
specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii
institutiilor de Tnvatamant superior pentru anul universitar curent)
pe care doreste sa il/le reprezinte in Consiliul ARACIS sau
domeniul specific formelor de invataméant la distanta/cu
frecventa redusa (ID/IFR);

b) CV insotit de copii de pe documente justificative, acolo
unde este cazul;

c) memoriu de activitate din care sa rezulte experienta
candidatului in domeniul asigurarii calitatii academice, prestigiul
profesional si moral, precum si competenta profesionald si
stiintifica, insotit de copii de pe documente justificative, acolo
unde este cazul;

d) un program succint cu propuneri de imbunatatire a calitatii
academice si a activitatii ARACIS (maximum doua pagini);

e) adeverinta care sa ateste calitatea de profesor sau
conferentiar universitar titular, cu contract individual de munca
pe perioada nedeterminata;

f) declaratie pe propria raspundere ca nu a incalcat, n
decursul activitatii sale, normele de etica si de deontologie
universitara;

g) declaratie pe propria raspundere ca nu a fost condamnat
penal definitiv, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) lit. b) si d) se transmit
si in limba engleza.

Art. 8. — (1) Concursul consta in doua etape:

a) analiza si validarea indeplinirii conditiilor de Tnscriere
stabilite la art. 5 alin. (1), in baza documentelor din dosarul de
concurs;

b) analiza indeplinirii criteriilor de prestigiu profesional si
moral si de competenta profesionala si stiintifica, n baza
documentelor din dosarul de concurs si a unui interviu.

(2) Interviul are loc la sediul ARACIS, conform programarii,
care este anuntata prin publicare pe site-ul ARACIS cu cel putin
3 zile Tnainte. Fiecare candidat va fi informat si prin e-mail cu
privire la data si ora interviului, cu cel putin 3 zile Thainte ca
acesta sa aiba loc.

(3) In situatii temeinic justificate si cu aprobarea comisiei de
concurs, interviul se poate desfasura si in format online.

Art. 9. — (1) Validarea dosarelor se realizeaza de catre
memobrii Biroului executiv al Consiliului ARACIS, in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la data incheierii perioadei de
inscriere.

(2) La procesul de validare participa, in calitate de
observator, un student din Consiliul ARACIS.

(3) Lista candidatilor validati se publica pe site-ul ARACIS.
Candidatii invalidati vor fi informati asupra motivelor invalidarii.

(4) Pot participa in continuare la procedura de concurs numai
candidatii validati.

(5) Dosarele candidatilor validati sunt puse la dispozitia
membrilor comisiei de concurs in format electronic, imediat dupa
validare.

Art. 10. — (1) Comisia de concurs este formata din 9 membri
cu drept de vot, astfel:

a) 3 membri ai Biroului executiv al Consiliului ARACIS;

b) un membru din Consiliul ARACIS, reprezentant al
sindicatului din Thvatamantul superior;

c) un membru din Consiliul ARACIS, reprezentant al
angajatorilor;

d) un membru din Consiliul ARACIS, reprezentant al
studentilor;

e) un membru nominalizat dupa consultarea Consiliului
National al Rectorilor;

f) un membru nominalizat dupa consultarea Asociatiei
Europene pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior
(European Association for Quality Assurance in Higher
Education — ENQA);

g) un membru nominalizat dupa consultarea Uniunii
Europene a Studentilor (European Students Union — ESU).

(2) Presedintele comisiei de concurs este presedintele
ARACIS.

(3) In mod exceptional, comisia de concurs isi poate
desfasura activitatea Tn prezenta a cel putin 7 dintre membrii ei.

(4) Membrii comisiei de concurs din randul reprezentantilor
comunitatii academice din Spatiul european al invatamantului
superior (ESG) pot participa la lucrarile comisiei si in format
online si isi pot exprima punctul de vedere prin mijloace
electronice.

(5) Secretariatul comisiei de concurs este asigurat de doi
angajati ai ARACIS din aparatul tehnic, nominalizati prin decizie
a presedintelui ARACIS la propunerea directorului general.

(6) Cheltuielile aferente participarii la lucrarile comisiei de
concurs a reprezentantilor comunitatii academice din Spatiul
european al invatamantului superior sunt acoperite de catre
ARACIS.

Art. 11. — (1) Criteriile de prestigiu profesional si moral si de
competenta profesionala si stiintifica pe baza carora se
realizeaza selectia sunt urmatoarele:

a) competenta profesionala in domeniul asigurarii calitatii;

b) calitatea de membru/presedinte/secretar al unei comisii
de experti permanenti de specialitate a ARACIS sau de membru
al Consiliului ARACIS;

c) calitatea de expert evaluator care a participat la proceduri
de evaluare externa a calitatii desfasurate in baza ESG la nivel
international;

d) participarea la cursuri de formare in asigurarea calitatii
academice, in calitate de cursant sau formator;

e) publicarea unor lucrari stiintifice/studii/rapoarte in
domeniul asigurarii calitatii si participarea la conferinte de profil
la nivel national si international,

f) experienta si prestigiul profesional si moral in domeniul
managementului la nivelul invatdmantului superior;

g) experienta si prestigiul profesional si activitatea stiintifica
in domeniul pe care doresc sa 1l reprezinte;

h) experienta in coordonarea unor proiecte finantate din
fonduri nationale/internationale in domeniul educatiei si
asigurarii calitatii academice;

i) abilitati de comunicare;

j) cunoasterea limbii engleze.

(2) In procesul de selectie, comisia de concurs va tine cont
si de urmatoarele elemente:

a) reprezentarea adecvata Tn Consiliul ARACIS a domeniilor
de studii universitare stabilite prin Hotararea Guvernului pentru
aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/
programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de
invatamant superior pentru anul universitar curent si a
domeniului specific ID/IFR;

b) candidatii selectati trebuie sa provina din institutii de
invatamant superior diferite, cu exceptia universitatilor
multiculturale, care pot fi reprezentate in consiliu de doua cadre
didactice apartinand liniilor de studii diferite, iar intre cadrele
didactice selectate se vor gasi obligatoriu si cadre didactice de
la invatamantul in limbile minoritatilor nationale;

c) asigurarea nediscriminarii, egalitatii de sanse si gen.
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Art. 12. — (1) Dupa sustinerea interviului, fiecare membru al
comisiei de concurs fsi exercita votul, candidatii fiind clasificati
in ordinea descrescatoare a numarului de voturi primite.

(2) In caz de egalitate de voturi se aplica prevederile art. 11
alin. (2). In continuare, se aplic4, in ordine, urmétoarele criterii
de departajare:

a) vizibilitatea internationald in domeniul asigurarii calitatii Tn
fnvatamantul superior;

b) experienta si prestigiul profesional si moral in domeniul
managementului la nivelul invatamantului superior.

Art. 13. — (1) Lista noilor membri ai Consiliului ARACIS,
aprobata de comisia de concurs, se anunta public prin afisarea
la sediul ARACIS din municipiul Bucuresti, bulevardul Marasti

nr. 59, sectorul 1, si pe site-ul agentiei, www.aracis.ro, la data
finalizarii concursului.

(2) Rezultatele concursului se comunica candidatilor in
termen de 3 zile de la publicarea pe site-ul ARACIS.

Art. 14. — Candidatii selectati au obligatia de a transmite, in
termen de 3 zile lucratoare de la data comunicarii cu privire la
selectare, o declaratie prin care accepta calitatea de membru in
Consiliul ARACIS, in conditiile respectarii art. 4.

Art. 15. — Mandatele ramase vacante ca urmare a
neacceptarii calitati de membru in Consiliul ARACIS, in
conditiile art. 14, se ocupa de catre urmatorii candidati, Tn
conditiile stabilite la art. 12.
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