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Rezolutie a Consiliului National al Rectorilor privind Condamnarea

Comportamentului Inadecvat in Mediul Academic

Considerand valorile integritatii, respectului si profesionalismului care trebuie sa
guverneze sistemul de invatamant superior din Romania,

Luénd act de recentele acuzatii cu privire la acte de utilizare a functiei didactice in scop
de hartuire sexuala in mediul academic,

Subliniind impactul negativ semnificativ pe care astfel de comportamente il au asupra
victimelor, relatiilor in cadrul comunitatii universitare, asupra prestigiului si increderii
publice in Tnvatamantul superior roménesc, precum si asupra societatii romanesti in

ansamblul sau,

Consiliul National al Rectorilor adopta prezenta rezolutie:

1. Condamnarea ferma a comportamentelor inadecvate, care se abat de la
normele de etica si deontologie profesionala, in special cele referitoare la

respectarea fiintei si demnitatii umane:

Consiliul National al Rectorilor condamna cu fermitate orice forma de abatere de la
normele de etica si deontologie profesionala care stirbeste demnitatea beneficiarilor
directi ai dreptului la educatie sau lezeaza ocrotirea drepturilor acestora, orice forma de
hartuire, sexuala sau de orice fel, in comunitatea universitara.

Consiliul National al Rectorilor reitereaza angajamentul sau pentru o politica de
toleranta zero fata de hartuire si abuz in mediul universitar. Asemenea comportamente
nu pot si nu trebuie tolerate sub nici o forma. Facem un apel direct catre toate
universitatile din Romania sa condamne si sa sanctioneze astfel de comportamente. De

asemenea, este imperativ ca universitatile sa ia masuri ferme si transparente pentru a



asigura un mediu academic sigur, bazat pe respect reciproc. Facem un apel direct catre
toate universitatile din Roménia sa identifice si sa sanctioneze fara intarziere astfel de

comportamente, in conformitate cu prevederile legale.

2. Importanta regulamentelor si codurilor de conduita:

Institutiile de Tnvatamant superior trebuie sa revizuiasca si sa consolideze prevederile in
domeniul eticii si deontologiei profesionale cuprinse in codul de etica si deontologie
universitara, in regulamentele si metodologiile stabilite la nivelul institutiei, dar si in
documentele strategice care decurg din misiunea asumata. Aceste documente trebuie
sa creeze un cadru eficace pentru combatarea oricarei forme de incalcare a normelor
de etica si deontologie universitara, sa includa prevederi clare si riguroase care sa
previna si sa contracareze astfel de manifestari, precum si proceduri eficiente pentru
raportarea si investigarea acestora. Respectarea demnitatii umane, incurajarea unui
mediu participativ in care fiecare membru al comunitatii universitare se simte apreciat si
este fincurajat sa isi aduca propria contributie la dezvoltarea academica, este
incompatibila cu orice manifestare care poate fi considerata agresiva, verbal sau fizic,

tratament umilitor, exploatare, discriminare sau hartuire de orice natura.

3. Masuri preventive si sprijin pentru persoanele afectate

Institutiile de Tnvatamant superior trebuie sa realizeze activitati de prevenire a incalcarii
normelor de etica si deontologie profesionald, de informare cu privire la aceste norme si
mecanismele de sesizare a oricaror abateri. De asemenea, in atunci cand astfel de
incalcari sunt identificate, se impune nu doar sanctionarea lor conform prevederilor
legale, dar si stabilirea unor mecanisme active de sprijin pentru victime, inclusiv prin

consiliere psihologica.
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