
Modificările aduse la versiunea 2.45 constau în: 

 

     • Setarea aplicației pentru anul calendaristic 2025. 

 

     • Actualizări legislative 2025 (salariul minim pe economie la valoarea 4050, calcul deduceri personale, etc). 

 

     • Actualizări grile pentru funcția de Director adjunct din cadrul CJRAE / CMBRAE 

 

     • Actualizări ale calcului de salarii pentru personalul cu pensie facultativă 

 

     • Actualizarea aplicatiei in conformitate cu art 2 alin (1) al OME nr. 7930/23.12.2024.  

 În acest sens, pentu personalul didactic de predare menționat la art 3 alin 2 lit. a), în Planificare CO se va selecta  

 motivul ”OM7930 art.3 alin.2 lit.a” care permite salvarea planificării indiferent de perioadele de vacanță pentru 

persoanele care au măcar una din încadrări pe nivel Postliceal și suma normelor pentru nivelul de invatamant postliceal 

mai mare ca ZERO. 

 Pentru personalul menționat la art. 3 alin (2) lit c) și la art. 14 alin (2) ale OME nr.7930/2024, se vor introduce 

zilele de concediu de odihnă conform pontajului lunii de lucru, direct în forma Pontaj. 

 

NOTĂ: 

Se vor actualiza zilele de concediu de odihnă rămase neefectuate la finalul anului 2024 în ferestra 

Pontaj/Modifică/Actualizează pentru personalul didactic-auxiliar și administrativ. 


