INSPECTORATUL SCOLAR
MINISTERUL ED}UC:’\T[E[ JUDETEAN CLUJ
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Nr.7979/24.07.2025

REPARTIZAREA CANDIDATILOR PARTICIPANTI LA CONCURSUL NATIONAL DE OCUPARE A
POSTURILOR DIDACTICE

SESIUNEA 2025

SEDINTA DIN 31 IULIE 2025
LOCATIA: Scoala Gimnaziald “Ion Agarbiceanu” Cluj-Napoca, Sala festiva
Strada Griadinarilor 1, Cluj-Napoca 400192

Extras din Metodologie-OME 67495/2024

Art. 74 (3) Repartizarea candidatilor se realizeaza conform prezentei Metodologii, in ordine, astfel:

a) repartizarea candidatilor care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la
concursul national, sesiunea 2025, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante
publicate pentru angajare cu contract individual de muncd pe perioada nedeterminatd, la nivelul judefului in
care au sustinut proba practici sau inspectia speciald la clasa in profilul postului, indiferent de judetul in care au
sustinut proba scrisd, ierarhizati pe o listd unicd, In ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare, cu
respectarea conditiilor prezentei Metodologii; situatiile exceptionale se solutioneaza cu avizul Ministerului
Educatiei si Cercetarii,

Art. 64 alin. (8) Pentruangajarea pe perioadd nedeterminaid candidatii trebuie sd obfind minimuim nota 7 (sapte) atdt la proba scrisd,
ciit si la proba practicdi/inspectia speciald la clasd in profilul postului sau cel putin media 8 (opt] la inspectiile la clasd in profiul postului in
cadiul examenului national de definitivare in invitcimdnt: sesiunea 2025, pe parcursul anului scolar 2024-2025, conform alin. (6), iar media de
repartizarese calculeazéi astfel: [(nota obinutd la proba scrisa) *3+(nota obfinutd la proba practicd/inspectia speciald la clasc)j/4

GRAFIC ORAR/DISCIPLINE
POST/CATEDRA PUBLICATA PENTRU ANGAJARE PE PERIOADA COMPLETE SI interval
NEDETERMINATA INCOMPLETE orar
EDUCATOR/PROFESOR PENTRU EDUCATIE TIMPURIE 40
EDUCATOR/PROFESOR PENTRU EDUCATIE TIMPURIE (IN - 9-10
LIMBA MAGHIARA)
EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL .
PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU EDUCATIE TIMPURIE
EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL )
PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU EDUCATIE TIMPURIE (IN 2 —
LIMBA MAGHIARA)
EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL O
PRESCOLAR/PROFESOR PENTRU EDUCATIE TIMPURIE (IN 3
LIMBA GERMANA)
INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL
PRIMAR /PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR (IN 18
LIMBA ROMANA)

10.30-11.00

INVATATOR/INSTITUTOR PENTRU INVATAMANTUL,
PRIMAR/PROFESOR PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR (XN 4
LIMBA GERMANA)
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EDUCATOARE/EDUCATOR; INSTITUTOR PENTRU
INVATAMANTUL SPECIAL PRESCOLAR; PROFESOR PENTRU

UTILIZAREA TEHNICII DE CALCUL

EDUCATIE TIMPURIE IN INVATAMANTUL SPECIAL PRESCOLAR 1_1‘00 ‘
PROFESOR ITINERANT SI DE SPRIJIN 6 e a
PROFESOR - EDUCATOR - 1
EDUCATIE MUZICALA 1
EDUCATIE FIZICA SI SPORT - 2
EDUCATIE FIZICA SI SPORT: PREGATIRE SPORTIVA DE o 11.00-11.50
SPECIALITATE *
MATEMATICA B - 12
| FIZICA N 19
FIZICA - CHIMIE - 5
BIOLOGIE o 1
iy == 11.30-12.00
GEOGRAFIE R 1
INFORMATICA - TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI A ;
COMUNICATIILOR
LIMBA SI LITERATURA ROMANA 4
LIMBA ENGLEZA 10
LIMBA FRANCEZA 8
LIMBA GERMANA 4 12.00-12.30
LIMBA ITALIANA 1
RELIGIE ORTODOXA 4.
ISTORIE 1
ALIMENTATIE PUBLICA SI TURISM / TURISM 1
CONSTRUCTI SI LUCRARI PUBLICE / CONSTRUCTII 1
EDUCATIE TEHNOLOGICA $T APLICATII PRACTICE 2
ELECTRONICA SI AUTOMATIZARI / ELECTRONICA SI i
AUTOMATIZARI
ELECTROTEHNICA, ELECTROMECANICA / ELECTROMECANICA 2
ENERGETICA / ELECTROENERGETICA, TERMOENERGETICA, g
HIDROENERGETICA
MECANICA / MECANICA 1
MEDICINA GENERALA i 13.00-13.30
PREGATIRE - INSTRUIRE PRACTICA (ALIMENTATIE PUBLICA SI 1
TURISM / TURISM)
PREGATIRE - INSTRUIRE PRACTICA (ELECTROTEHNICA, i
ELECTROMECANICA / ELECTROMECANICA
PREGATIRE - INSTRUIRE PRACTICA (ELECTROTEHNICA, "
ELECTROMECANICA / ELECTROTEHNICA
PREGATIRE - INSTRUIRE PRACTICA (MECANICA) 6
TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI A COMUNICATIILOR SI 5




SEDINTA DIN 4 AUGUST 2025

LOCATIA: Scoala Gimnaziala “lon Agirbiceanu” Cluj-Napoca, Sala festiva
Strada Gradinarilor 1, Cluj-Napoca 400192
ORA:9.00 -13.00

Sedinta de repartizare, In ordine, a:

(i) cadrelor didactice titulare, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. b) din Metodologie;

(i1) cadrelor didactice titulare, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. ¢) din Metodologie;

(iii)  cadrelor didactice titulare, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. d) din Metodologie;

(iv)  candidatilor si cadrelor didactice, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. e) din
Metodologie;

(v) cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei ramase care au
participat la concursul national, sesiunea 2025, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. f)
din Metodologie

Extras din Metodologie-OME 67495/2024

Art. 74 (3) Repartizarea candidafilor se realizeaza conform prezentei Metodologii, in ordine, astfel:

b) repartizarca candidatilor care au obfinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la
concursul national, sesiunea 2025, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru
angajare pe perioada nedeterminatd din unititile de Invatamant preuniversitar particular, la nivelul judetului in care au
sustinut proba practicd sau inspectia speciald la clasd iIn profilul postului, indiferent de judetul in care au sustinut proba
scrisa;

c) pentru completarea normei didactice de predare a cadrelor didactice titulare si a cadrelor didactice debutante
prevazute la art. 24 alin. (4) si (6);

d) prin transfer sau detagare in interesul invagamantului pentru restrangere de activitate nesolutionata a cadrelor
didactice titulare aflate in restrangere de activitate;

e) repartizarea pe posturi didactice/catedre vacante indiferent de viabilitatea acestora, la nivelul judefului in care au
sustinut proba practica sau inspectia speciald la clasd in profilul postului, indiferent de judeful in care au sustinut proba
scrisd, a candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in invdtdmantul preuniversitar de stat sau particular
autorizat/acreditat anterior inscrierii la concurs, cu pdstrarea statutului de cadru didactic titular si a cadrelor didactice
debutante din Invatamantul preuniversitar de stat sau particular autorizat/acreditat prevazute la art. 24 alin. (4) si (6], care
au promovat examenul national pentru obfinerea definitivdrii in invatamant, sesiunea 2025, si au obtinut media de
repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul national, sesiunea 2025, ierarhizati pe o lista unicd, in
ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare; situatiile exceptionale se solufioneaza cu avizul Comisiei nationale de
monitorizare a concursului;

f) repartizarea cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au obfinut media de
repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul national, sesiunca 2025, pe posturile
didactice/catedrele pe care sunt angajate, conform art. 64 alin. (13).

Repartizarea cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care an
participat la concursul national, sesiunea 2025, conform prevederilor art. 74 alin. (3), lit. f) se va
face in ordine alfabetica.

Candidatii vor avea in sedinta de repartizare Adeverintd cu structura postului/catedrei, nivelul de
invagdamant si regimul de mediu, eliberatad de unitatea de Invatamant.

Candidatul care nu poate participa la sedinta de repartizare are dreptul sa desemneze, prin procurd
notariald in original, un fmputernicit care s3 fi reprezinte interesele. Imputernicitul trebuie si prezinte procura
notariald in original si actul de identitate.

Optiunea fiecarui candidat din sedinta publica de repartizare, se exprima in scris si se consemneaza in procesul verbal
al sedintei, cu certificarea prin semnaturd a solicitantului sau Tmputernicitului, acesta din urma prezentand procura
notariald in original. In cazul in care nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinta de
repartizare, cererea acestuia nu se solutioneaza.

Pentru ocuparea posturilor/catedrelor publicate pentru concurs care necesitd proba practicd/orala, candidatii
trebuie sd fi promovat aceastd probd. Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor publicate pentru concurs, care



necesiti atestate/avize suplimentare, candidatii trebuie sd posede atestatele/avizele necesare, anexate la cererea de
inscriere in perioada de inscriere/validare a inscierii, conform Calendarului mobilitatii.

Candidatii repartizati au obligatia de a se prezenta la post/catedrd pand cel tarziu la data de 8 august
2025, in vederea incheierii contractului individual de munca.

fn cazul neprezentirii la post in termen de maximum 3(trei) zile lucritoare, de la data de 8 august 2025,
pentru incheierea contractului individual de muncé, se revocd repartizarea. Sunt exceptate situaiile de neprezentare
la post din motive neimputabile candidatilor: motive medicale, calamitdti naturale, etc. care pot fi justificate cu
documente.

Inspector $colar General,

Inspector Scolar General Adjunct, [
Anca Cristina HODOROGEA
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